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1. Charakteristika zariadenia

Detsky domov na ul. kpt. Nalepku v Medzilaborciach vznikol 1. januara 2006 v suvislosti
s transforméciou SZSI v Medzilaborciach. Diia 01.04.2014 bol dodatkom k zriad’ovatel'skej
listine zmeneny nazov Detského domova na Detsky domov pre maloletych bez sprievodu
a detsky domov DLAN Medzilaborce. Od 01.01.2019 sa nazov menil na Centrum pre deti
a rodiny Medzilaborce.

Nase centrum ma kapacitu 76 miest. Mame zriadené 4 samostatne usporiadané skupiny —
samostatné skupiny, 2 samostatne usporiadané skupiny - Specializované samostatné skupiny
pre maloletych bez sprievodu — chlapcov, 1 samostatne usporiadanu skupinu - $pecializovant
samostatn skupinu pre maloletych bez sprievodu - dievéatd a 6 profesiondlnych ndhradnych
rodi¢ov. Na vsetkych samostatne usporiadanych skupinach — samostatnych skupinach a dvoch
samostatne usporiadanych skupinach - S$pecializovanych samostatnych skupinach pracuje
tim 3 vychovavatelov a 3 pomocnych vychovavatelov. Na jednej samostatne usporiadanej
skupine — S$pecializovanej skupine pre maloletych bez sprievodu pracuje tim 3
vychovavatel'ov a 2 pomocnych vychovavatelov.

Dve samostatne usporiadané skupiny — samostatné skupiny st v kmenovej budove na ulici
kpt. Nalepku 367/1, jedna samostatne usporiadana skupina — samostatna skupina je
v rodinnom dome na ulici Dobrianskeho ¢. 94 v Medzilaborciach a jedna samostatne
usporiadana skupina — samostatna skupina je v rodinnom dome na ulici kpt. Nalepku 670/80
v Medzilaborciach. Tri samostatne usporiadané skupiny - $pecializované samostatné skupiny
pre maloletych bez sprievodu st v kmenovej budove na ul. kpt. Nalepku 368/3. Vo vsetkych
samostatne usporiadanych skupinach sa uplatiuja formy rodinnej vychovy.

V roku 2019 bolo do nasho zariadenia prijatych 81 deti, ztoho 76 maloletych bez
sprievodu. V tom istom obdobi zo zariadenia odislo 86 deti, ztoho 3 mladi dospeli po
dovfseni plnoletosti, 8 deti bolo vratenych do starostlivosti biologickych rodicov, 2 deti boli
zverené do nahradnej osobnej starostlivosti, 9 deti bolo premiestnenych do inych zariadeni, 1
malolety bez sprievodu bol vrateny do krajiny pdvodu a 63 maloletych bez sprievodu nase

zariadenie dobrovol'ne opustilo.

K 31.12.2019 bolo v nagom zariadeni 51 deti. V 4 SUS - 31 deti a v 3 SUS — SSS pre
MbS — 9 deti. V profesionalnych nahradnych rodinach bolo umiestnenych 11 deti.



K 31.12.2018 bolo v naSom zariadeni zamestnanych 68 zamestnancov. Ztoho 42
zamestnancov priameho kontaktu ( vychovavatelia, pomocni vychovavatelia a zdravotna

sestra).

2. Organizacna Struktira CDR a zmeny v organizacnej Struktire

V roku 2019 doslo k zmene v organizacnej Struktire CDR. Aktualna organiza¢na Struktara
CDR bola schvalena k 01.12.2019:

- Usek starostlivosti
% Veduci useku starostlivosti — $pecialny pedagog - 1
% Socialny pracovnik — 4 (z toho NP DEI NS III 1 Giviizok)
% Psycholog - 2
% Zdravotna sestra - 1
& 2 Specializované samostatné skupiny — MbS chlapci — 11
& 1 $pecializovana samostatna skupina — MbS dievcata - 6
% 4 samostatne usporiadané skupiny — samostatné skupiny - 24
% Profesionalni nahradni rodi¢ia - 6
- Usek ekonomicko-prevadzkovy
% Veduca useku — ekonoém - 1
% Hospodar — 1
% Ekonomicky zamestnanec - 1
L Zamestnanec personalnej a mzdovej agendy - 1
% Vodi¢ - udrzbar - 2
% Vodi¢ — udrzbar — SUS — SSS pre MbS — 1
% Riaditel - 1
- Ambulantné/terénna forma
& Psycholog - 2

% Socialny pracovnik/asistent socialnej prace - 3

- Celkovy pocet zamestnancov - 68



3. Priority v oblasti riadenia na rok 2019

- podpora vzdelavania zamestnancov

- realizovanie planu supervizie

- plnenie programu kontinualneho vzdeldvania

- realizovanie pripadovych konferencii

- hodnotenie zamestnancov

- zlepSovanie materialno-technickych podmienok pri praci s MbS
- efektivnejSia a doslednejsia kontrolna ¢innost’

- realizacia ambulantnej a terénnej formy prace

4. Sprava za usek starostlivosti

Za usek starostlivosti v CDR zodpoveda veduca tuseku starostlivosti. Kazda SUS
koordinuje koordinatorka, ktora tzko spolupracuje svediucou useku starostlivosti.
Koordinatorky  pravidelne organizuji porady a nasledne oboznamuji svojich

spolupracovnikov s r6znymi zmenami a chodom CDR.

SUS - SS a SUS - SSS pracovali v pravidelnom rezime. Pocas $kolského roka zabezpedovali
Vv dopoludnajsich hodinach chod skupin pomocni vychovavatelia, v popoludiiajsich hodinach
vychovavatelia. Na samostatne usporiadanych skupinach — samostatnych skupinach sa
pravidelne (Stvrtrocne) realizovali komunitné stretnutia. Z uvedenych stretnuti st vyhotovené

pisomne zaznamy.

V priebehu roka 2019 sme sa nevyhli ani réznym vychovnym problémom, ktoré bolo
potrebné riesit’. Mensie priestupky si koordinatorky v SUS - SS vyriesili samostatne a zaroven
navrhli aj vychovné opatrenia. Priestupky vacsieho rozsahu sa konzultovali a riesili s vediicou
useku starostlivosti , odbornym timom a riadite’'om CDR za pritomnosti koordinatorky SUS -

SS a dietata. Z uvedenych priestupkov su pisomné zapisy a navrhnuté vychovné opatrenia.



1. Administrativna ¢ast’
- vypracovanie rozpisu sluzieb v Samostatne usporiadanych skupinach v spolupraci

koordinatorkami SUS - SS

- vypracovanie zapisov z pohovorov s detmi, zamestnancami zariadenia

- vypracovanie zapisov z jednotlivych kontrol

- organiza¢na priprava letnych taborov

- kontrola mesa¢nych planov vychovnych ¢innosti

- kontrola IPROD-ov

- vypracovanie planu kontrolnej ¢innosti

- vypracovanie planu Cerpania dovoleniek - usek starostlivosti

- vypracovanie rozpisu deti na samostatne usporiadanych skupinach — samostatnych
skupinéach pocas letnych prazdnin

-V spolupraci s koordinatorkou vypracovanie rozpisu sluzieb v SUS - $pecializovanej
samostatnej skupine pre maloletych bez sprievodu — chlapci a dievcata / v spolupraci

s koordinatorkou/.

4.1 Zhodnotenie kontrolnej ¢innosti

Kontrolné ¢innost’ bola vykonavana podl'a planu kontrolnej ¢innosti. Kontroly boli zamerané
na vychovnu ¢innost, dozor pri detoch v areali CDR, pozivanie alkoholickych napojov
v pracovne] dobe, pedagogicky dozor, dodrziavanie pravidiel BOZP, dodrZiavanie

hygienickych pravidiel a postupov.

Mesacéné plany vychovnych ¢innosti: boli kontrolované a vyhodnocované pravidelne, raz
mesacne. Naplanované vychovné zlozky boli realizované podla planu a boli prisposobené
pocasiu. Vychovné zlozky v zimnych a jarnych mesiacoch boli zamerané na zimné aktivity,
zimné Sporty, pobyty v prirode, vychddzky a pod. Vychovné zlozky v letnych a jesennych
mesiacoch boli zamerané na letné pobyty, tabory, vylety, Sport, pobyty v prirode, vychadzky
a pod.

Komunitné stretnutia: komunitné stretnutia sa na samostatne usporiadanych skupinach -
samostatnych skupinach realizovali pravidelne — Stvrtrocne, pripadne podla potreby.
Z komunitnych stretnuti st vypracované zapisy. Komunitné stretnutia vedie metodicka

odborného timu.



Kontrola hygieny SUS: kontrola sa realizuje nahodne, nepravidelne. Je zamerana na ¢istotu
priestorov a arealu CDR. Pravidelne sa realizovala dezinfekcia priestorov v SUS — SSS pre
MbS.

Kontrola pozivania alkoholickych napojov: v roku 2019 nebolo u zamestnancov zistené
pozivanie alkoholickych napojov. U deti bola realizovand kontrola v pripade, ze bolo
podozrenie na pozitie alkoholickych nédpojov ( pisomné zédznamy su v zoSite dennych
zaznamov).

Kontrola ¢erpania dovolenky: rozpis sluzieb a kontrolu stavu Cerpania dovoleniek sleduje
vedica tseku starostlivosti v spolupraci s koordinatorkami SUS. Cerpanie dovoleniek
postupovalo v tomto roku intenzivnejSie aj na zaklade toho, ze v letnych mesiacoch boli pre
deti zabezpecené kupel'né pobyty a tdbory bez dozoru nasich zamestnancov. Postupovali sme
aj podla vypracovaného planu ¢erpania dovoleniek.

Kontrola IPROD-ov: IPROD sa kontroluje a vyhodnocuje v pravidelnych mesaénych
intervaloch. VV mesiaci december sa uzatvaraj, vyhodnocujt a realizuje sa ich priprava na
novy kalendarny rok.

Navstevy v PNR.: navstevy v PNR sa realizujii 1 az 2x krat mesac¢ne, pripadne viackrat
podla potreby. Navstevy st ohlasené aj neohlasené. Z kazdej navStevy st vyhotovené
pisomné zaznamy. Navstevy maju kontrolny alebo podporny charakter. Navstev v PNR sa
zucastiiuji minimalne dvaja ¢lenovia odborného timu.

Kontrola dochadzky zamestnancov: kontroly boli realizované nahodne a nepravidelne.
Kontrolou neboli zistené ziadne porusenia dochadzky.

Utast’ na poradach SUS : porady na SUS sa realizovali pravidelne — 1 x mesa¢ne. Z porad
su vypracované pisomné zaznamy, ktoré st ulozené u koordinatoriek SUS a vedtcej useku
starostlivosti.

Kontrola $kolskych vysledkov: Stvrtrocne si Specidlna pedagogicka CDR v spolupraci so
skolskymi zariadeniami Ziadala pisomnu informaciu — vypis znamok Ziakov. Ugelom tejto
kontroly je predchadzanie moznému neprospievaniu ziakov. Tato kontrola sa realizuje
prevazne u ziakov navitevujucich ZS.

Kontrola v areali CDR: kontroly sa realizovali po skonéeni pracovnej doby a pocas
vikendov. Pocas kontrol neboli zistené zavazné nedostatky. Obcasné problémy pri
neohlasenych navstevach rieSili koordinatorky SUS, alebo sluzbukonajuci vychovavatel
V zariadeni je od roku 2018 inStalovany kamerovy systém. Vzniknuté problémy,
poskodzovanie majetku arealu, neohldsené navstevy, vytrznosti a iné je mozné skontrolovat’

a vzniknuté problémy riesit’.



4.2 Aktivity a reprezentacia CDR

Marec

- 08.03.2019 — 18.03.2019 - mladeznicka vymena — ERASMUS — Nizke Tatry

- 09.03.2019- Vylet — Humenné spojeny s navstevou centra, cukrarne, nakupmi

- 31.03.2019- DJZ PO —néavsteva divadelného predstavenia pre deti ,,Cervena &iapocka“
- 06.04.2019 - jednodiiovy vylet — Humenné

- 07.04.2019 - Sportovo-zabavné predpoludnie pre deti z nasho zariadenia od ¢lenov zrazu
motorkarov - Snina

Maj:

- 03.05.2019 — Minifutbal —$portové hry deti z CDR vo Svidniku / 2.miesto/

- 21.05.2019 - Kontraktna ZOO a Motylia zahrada, Liptovsky Mikulas

- 26.05.2019 - Skola hrou- detsky muzikal Medzilaborce

- 29.05.2019 — ZOO Stropkov

-01.06.2019 ZOO Stropkov

- 01.06.2019 Den deti- v rdmci samostatnych skupin v areali CDR

- 10.06. - 11.06.2019 - minifutbal - Hybe

- 10.06. - 11.06.2019 - atletika, minifutbal - Cilistov

- 28.06. 2019 — Ukoncenie skolského roka- Sportovy den pre deti , ukdzka policajnej techniky,
opekacka

Jul:

- 01.07- 06.07.2019 — stanovy tabor - Vinianské jazero

- 07.07.2019 - 21.07.2019 - Funny Camp Humenné

- Humenné- prazdninové kina

- jednodnové vylety do Humenného — skanzen, zmrzlina, nakupy

- vylet na Brekovsky hrad

- opekacky Vv rekreacnom stredisku Danova, Krasny Brod - Monastyr

- Stropkov ZOO



- turistickd vychadzka na Certov kamen
- turisticka vychadzka - Habura, Kycara

- Svidnik- navsteva vojenského muzea a skanzenu

August:

-11.08.2019 — 24.08.2019 - stanovy tabor Army Camp
Oktober:

- 11.10. - 13.10.2019- XXII. Ro¢nik majstrovstiev CDR Slovenska vo futbale - Oravska
Polhora

- 26.10.— 01.11.2019 —-ERASMUS — tyzdenny pobyt pre deti vo Vysokych Tatrach

- 16.10.2019 - filmové predstavenie ,, Princezna a dracik* - Humenné

- 28.10.2019 — filmové predstavenie — ,, Snezny chlapec* - Humenné

- 30.10.2019 — tvorivé dielne - Muzeum A.W. v Medzilaborciach

November:

- Pamiatka zosnulych - ndvsteva miestneho cintorina

- 04.11.2019 —filmové predstavenie ,, Luskacik a Styri kralovstva‘““ - Humenné

- 14.11.2019 — koncert - Usmev ako dar - Bratislava

- 15.11.2019 — sttaze ahry pre deti z CDR pri prilezitosti Diia $tudentstva — CVC
Medzilaborce

- 16.11.2019- lieéebny pobyt pre deti - Srobarov ustav, Dolny Smokovec

December:

- 06.12.2019 - Mikulas v CDR

-07.12.2019 - Mikulas v CDR sv. Nikolaja - program pre deti

-12.12.2019 - Darujte detom radost- obec Zborov urobila zbierku oblecenia a hraciek
- 21.12.2019 - Viano¢na besiedka v CDR

- 24.12.2019- Vianoce v CDR

- 29.12.2019- Vystupenie s vianoénym programom v obci Nagov

- 31.12.2019- Silvester v CDR - Novy rok 2020

5. Sprava o ¢innosti odborného timu

Odborny tim vedie metodicka OT CDR. Odborny tim v zlozeni : metodi¢ka odborného

timu , socidlni pracovnici, vedlica tiseku starostlivosti - Specidlna pedagogicka, psychologovia



a zdravotna sestra sa pravidelne, raz za Stvrtrok, stretava s vychovavatelmi a pomocnymi
vychovavatelmi na jednotlivych samostatne usporiadanych skupinach — samostatnych

skupinach za tcelom :

vyhodnotenia IPROD-ov deti

- prehodnotenia Skolskych vysledkov deti

- prehodnotenia vychovnych a zdravotnych problémov deti na jednotlivych samostatne
usporiadanych skupindch — samostatnych skupinach

- kontroly plnenia tloh z predchadzajiceho stretnutia

- poradenstvo a pomoc pri rieSeni roznych problémov na samostatne usporiadanych

skupinach — samostatnych skupinach

Z kazdého stretnutia odborného timu je vypracovana zépisnica a prezen¢na listina.
Problémy, ktoré sa na stretnutiach zaznamenali, boli rieSené priebezne na komunitnych
stretnutiach v SUS - SS. V pripade rieSenia zavaznych problémov metodicka zvolava
stretnutic odborného timu. V roku 2019 bolo zrealizovanych 12 komunitnych stretnuti

odborného timu na samostatne usporiadanych skupinach — samostatnych skupinach.

V pripade potreby a rieSenia zavaznych problémov, metodicka zvolava stretnutie
odborného timu. V roku 2019 bolo za tymto ucelom zrealizovanych 11 stretnuti odborného
timu:

e proces zlucenia surodencov

e procesy umiestnenia do CDR/PNR/

e proces umiestnenia do CDR / SUS-SS /

e preverenie staznosti a prijatie naslednych opatreni
e procesy umiestnenia do CDR /SUS — SSS/

e zhodnotenie moznosti umiestnenia surodencov do PNR
e proces umiestnenia sirodencov do PNR

V zmysle internej normy ¢&. 101/2015 sa realizujd v domécnosti profesionalneho
nadhradného rodi€a raz mesacne navstevy, ktoré st bud’ ohldsené alebo neohlasené. Z kazde;j
navstevy je vypracovany pisomny zaznam, v ktorom je uvedeny ciel néavStevy, datum

navstevy, priebeh ndvstevy , odporucania pre PNR, zaver znavstevy a ciel buducej



navstevy, ktory podpiSu PNR a ¢lenovia odborného timu, ktori sa navstevy zucastnili.

Néavstevy v PNR maji kontrolny alebo podporny charakter.

6. Sprava za oblast’ psychologickej starostlivosti a poradenstva

Praca psycholdéga v CDR je zamerana na pomoc apodporu deti, mladych dospelych
a maloletych bez sprievodu, ktori su umiestneni v centre. Psychologicku starostlivost

a poradenstvo v CDR v roku 2019 zabezpecovali dve psychologicky.

1.Administrativna ¢ast’:

- vypracovanie diagnostickych a rediagnostickych sprav

- vypracovanie sprav o adaptacii dietata v CDR (SUS - SS a PNR)

- vypracovanie odporucani pre vychovu (IPROD-y)

- vypracovanie planu prace s dietatom a jeho vyhodnotenie

- vypracovanie sprav z navstev v biologickej rodine

- vypracovanie zaznamov z preventivnych aktivit patologickych javov
- vypracovanie sprav z krizovych intervencii

- vypracovanie sprav z interakcii

- vypracovanie sprav za ucelom d’al§ich odbornych vysetreni

- aktualizacia sprav z realizécie pripravy na NRS

2. Prakticka cast’:

- psychodiagnostika a rediagnostika

- podpora poéas procesu adaptacie dietata v CDR (SUS — SS, SUS — SSS pre MbS, PNR)
- navitevy v SUS — SS a SUS — SSS pre MbS

- navstevy v PNR

- navstevy v biologickej rodine deti

- stretnutia odborného timu

- komunitné stretnutia v SUS - SS

- individualne mesac¢né sedenia

- skupinova prevencia patologickych javov



- socialno-psychologické vycviky

- krizova intervencia

- priprava na presun do PNR, inej SUS - SS alebo iného zariadenia

- priprava maloletych na stretnutie a komunikéaciu s biologickou rodinou
- priprava maloletych na navrat do biologickej rodiny

- spolupraca so skolskymi zariadeniami

- poradenstvo pre vychovavatelov a PNR

3. Predmet psychologického poradenstva
e psychické problémy/poruchy
e adaptacné problémy
e problémy v spravani
o neakceptovanie pravidiel
o neadekvatne rieSenie konfliktov
o vzdor, vybuchy hnevu
o agresivita
o kradeze
o predavanie osobnych veci
o uzivanie navykovych latok
o Sikanovanie
o uteky
o nedodrziavanie vychadzok
o poskodzovanie majetku
o sexualne zneuZivanie
e surodenecké konflikty
e konflikty medzi maloletym dietatom a vychovavatel'mi
e vychovné problémy v skole
e problémy s u¢enim

e vychovné poradenstvo pre vychovavatelov a PR

4. Iné ukony suvisiace s vykonavanim pracovnej ¢innosti psychologa
- ucast’ na pripadovych konferenciach

- ucast’ na interakciach



- doprovod diet'at’a k odbornikovi

7. Spravy za oblast’ socialnej starostlivosti a poradenstva

V CDR pracuju 4 socialni pracovnici, z toho je 1 socidlny pracovnik zamerany na pracu

s maloletymi bez sprievodu a 1 socialny pracovnik — NP DEI NS I1I.

7.1 sprava o ¢innosti socialnych pracovnikov — SUS — SS

1. Administrativna ¢ast’

spracovanie mesaénych hlaseni (o0bloznosti CDR)

spracovanie rocného vykazu za rok 2018

- aktualizacia fotografii do spisovej dokumentacie deti

- spracovanie prijmov — thrad vyzivného

- vyuctovanie a vyplacanie vreckového

- prispevky pre profesionalnych nadhradnych rodicov

- prispevky na byvanie pre profesionalnych nadhradnych rodicov
- vypracovanie prehl'adu pohl'adavok na vyzivnom

- vypracovanie planu navstev v biologickych rodinach

vypracovanie planu osamostatnenia sa mladého dospelého

vyhodnotenie IPROD-ov - mesacne

- doplnenie spisovej dokumentacie deti — priebezne u vSetkych deti

- vypracovanie polro¢nych aktudlnych sprav o psychickom, fyzickom a socialnom vyvine
deti pre prislusné UPSVaR-y, odbory SPODaSK (tvorba IPROD-0v)

- polro¢né vyhodnotenie [IPROD-ov

- zalozenie spisovej dokumentacie novoprijatych deti (5)

- priprava spisovej dokumentacie mladého dospelého z dévodu odchodu z CDR (2)

- priprava spisovej dokumentacie z dovodu navratu do biologickej rodiny — ukoncenie
ustavnej starostlivosti (6), ukoncenie neodkladného opatrenia (2), zverenie do NOS (2)

- priprava spisovej dokumentacie z dévodu premiestnenia do iného zariadenia (2)

- vybavenie prvého obcianskeho preukazu (4)



2. Prakticka cast’

- navstevy v profesiondlnych ndhradnych rodinach

- kontakty s biologickou rodinou:

- navstevy deti v biologickych rodinach — (13 deti/ 3 navstevy)

- pisomné a telefonické kontakty — (18 deti)

- pobyty deti v biologickych rodinach (vikendové pobyty, prazdniny, Vianoce) — (13 deti)

- navstevy rodi¢ov a pribuznych v CDR- (15 deti)

- individualne stretnutia S det'mi zamerané na osamostatnenie sa

- stretnutia odborného timu CDR na samostatne usporiadanych skupindch — samostatnych
skupinach

- stretnutia odborného timu

- realizacia a G¢ast’ na pripadovych konferenciach ( 6)

3. Osamostatnenie sa mladych dospelych a odchod z CDR
V roku 2019 z CDR odisli po doviseni plnoletosti traja mladi dospeli z toho 1 MbS.

7.3 Sprava o ¢innosti socidlneho pracovnika pre maloletych bez sprievodu.

V roku 2019 bolo do nasho zariadenia prijatych 76 maloletych bez sprievodu (71
chlapcov a 5 diev¢at).
Najpocetnejsou skupinou boli MbS z Afganistanu - 52, 5 z Bangladésa, 5 zCR, 5
z Pakistanu, 2 z Vietnamu, 2 z Maroka, 1 z Kanady, 1 z Rumunska,1 z Alzirska, 1 z
Mjanmarsko /Barma/ a 1 zo Syrie. Pocas tohto roku sme mali 28 MbS, ktori poziadali o azyl
na Slovensku, ale Ziadnemu z nich azyl nebol udeleny. 5 MbS (1-Kanada, 2-CR, 1-Afganistan
a 1-Rumunsko) boli repatriovani do svojich krajin. 63 MbS naSe zariadenie dobrovolne
opustili. Tieto udalosti boli nahlasené na OO PZ v Medzilaborciach.
K 31.12.2019 evidujeme v naSom zariadeni 11 MbS z toho 9 chlapcov (5 chlapci z
Afganistanu, 1 z Pakistanu, 1 zo Syrie, 1 z Vietnamu a1 CR) a 2 dievéata (1 zCR al

z Afganistanu).

1. Administrativna cast’:
- vypracovanie oznamenia o prichode a odchode MbS do nasho zariadenia (Okresné sudy,
UPSVaR, Cudzinecka policia)

- vypracovanie mesaénych hlaseni pre Ustredie PSVR



- vedenie spisovej dokumentacie MbS

vypracovanie IPROD-ov

priebezné doplianie spisovej dokumentacie MbS

vypracovanie Statistiky utekovosti maloletych od vzniku zariadenia

- vyuctovanie a vyplacanie vreckového — mesacne

2. Prakticka cast’:
- zabezpecenie hygienickych veci a oSatenia pre MbS
- pohovory s MbS
- realizacia a i¢ast’ na pripadovych konferenciach
- zabezpecenie timocenia pre MbS
- vol'nocasové aktivity pre MbS
- navstevy v profesionalnej rodine
- spolupraca s UPSVaR -mi
- spolupraca s OO PZ Medzilaborce a OO PZ Presov a NJPNM Humenné
- spolupraca s oddelenim azylu PZ Humenné a OCP Michalovce
- zabezpecenie procesu prijatia MbS
- sprevadzanie MbS

- koordinécia procesu vytvarania bezpecného prostredia

8. Sprava za oblast’ Specialno-pedagogickej starostlivosti a poradenstva

Za oblast’ $pecialno-pedagogickej starostlivosti a poradenstva v CDR zodpoveda - vedica

useku starostlivosti — Specialny pedagoég CDR.

1. Administrativna ¢ast’

- vypracovanie odporuc¢ani k nacviku zamerania $pecialno -pedagogickych intervencii pri
praci s dietatom pre IPROD

- prihlasky na psychologické a $pecialno-pedagogické vysetrenie v CSPP

2. Prakticka cast’:
- konzultacie s odbornym timom

- konzultécie s koordindtormi, vychovavatel'mi a profesionalnymi ndhradnymi rodi¢mi



- navsteva profesionalnych nahradnych rodin (vzajomné konzultacie a poradenstvo)

- navsteva logopéda

- stretnutia odborného timu CDR na samostatne usporiadanych skupinach

- zapisy deti a maloletych bez sprievodu do zakladnych §kol, MS

-spolupréaca a konzultacie so $kolami (ZS Duchnovi¢ova Medzilaborce, ZS Komenského
Medzilaborce, SSI Medzilaborce, SSI Snina, MS Duchnovi¢ova Medzilaborce, MS Gen.
Svobodu Medzilaborce)

1) konzultacie s triednymi uciteI'mi (podl'a potreby)

2) konzultacie so zastupkyiiou SSI Medzilaborce, zastupkyiiou ZS Komenského
Medzilaborce

4) vyziadanie charakteristik deti v PNR a zhodnotenie spoluprace profesionalnych
nahradnych rodi¢ov so Skolou

5) vyziadanie $tvrtro¢ného vypisu znamok deti

6) konzultacie s vychovnym poradcom skoly

- spolupréca a konzultacie s CSPPaP, CPPPaP v Medzilaborciach

- zabezpedenie, rozdelenie a dopliianie §kolskych pomédcok

- vypracovanie materidlov a dokumentov podl'a potreby CDR

8.1. Prevencia socialno-patologickych javov

Pocas roka 2019 sme sa v oblasti prevencie na samostatne usporiadanych skupinach

venovali témam:

Januar:
1. Ako byt’ sam sebou
2. Rasizmus /beseda, video, kresba/
3. Prejavy agresivneho spravania a Sikanovania- prednaska
4.Poskytnutie prvej pomoci pri Uraze a padoch
Februar:
1. Zachranny systém /beseda, ndzorné ukazky/
2. Doméace nasilie /PZSR prednaska, rozhovor/
3. Toxikomania /film, rozhovor/
4. Kybersikana /hrané situacie, video, rozhovor,/

Marec:



w nNp e

Nefaj¢im, zmysluplné vyuzivanie vol'ného ¢asu /beseda, video/
Sikanovanie a agresivita / beseda, kresba/
Alkoholizmus v rodinach

Co sa to so mnou deje?/sexudlna vychova, beseda, nazorné ukazky/

April:

Maj:

Clovek a priroda- ich vzajomny vztah / beseda, kresba/
Alkohol
Som mudre dieta /nacvik odmietania navykovych latok/

Pluca Zeme- Lesy

1. Prevencia pri kontakte s cudzincami a imigrantmi /beseda/

2. Vandalizmus deti /prednéska, rozhovor/

3. Fajcenie- - nie je moderné /obrazovy material, beseda/

4. Viem si vybrat’ —bezpecné vyuzivanie internetu/ rozhovor/

Jun:

Jul:

. Vychova k manzelstvu a rodicovstvu / beseda/

. Zaskolactvo- problémové spravanie deti

1
2
3.
4

Drogy- prva pomoc /obrazovy materidl, rozhovor/

. Neber, o nie je tvoje -/prevencia kradezi/

1.Zdravy Zivotny §tyl /beseda, praktické prevedenie/

2. Pokoj v dusi/ Psychorelaxacia pri hudbe/

3.Cudzinci, imigranti- /rozhovor/

4.Neber, €o nie je tvoje /rozpravanie o kradeziach/

August:
1. Novy Start do zivota /beseda/-priprava MD do zivota
2. Sikanovanie
3. Integrovany zachranny systém-/ PZSR, prednaska/
4. Zober loptu, nie drogy
September:
1. Vandalizmus a kradeze/beseda/
2. Gamblerstvo
3. Rizikové spravanie na verejnosti- navsteva mesta He
4. Neznalost’ zdkona neospravedliiuje



Oktober:
1. Detska agresivita /video, beseda/
2. Agresivita —deti
3. Obchodovanie s 'ud’mi /video, beseda/
4. Zdravie nadovsetko
November:
1. Fyzické a sexudlne zneuzivanie deti /beseda, video/
2. Voda- zivot pre ¢loveka
3. Poruchy psychosocialneho vyvinu- /beseda, prednaska/
4. FajCenie —novodoba droga
December:
1. Sikanovanie v $kole, rodine /beseda/
2. FajCenie na verejnosti u deti
3. Zdravy zivotny Styl
4

Krasnym tsmevom si sprijemiujeme dni

9. Oblast’ vzdelavania zamestnancov CDR

9.1 Supervizie

Stucastou interného vzdelavania zamestnancov su supervizie — individuéalne i skupinové,
ktoré sa vroku 2019 konali v mesiacoch marec, jun, september a december. Supervizie

realizoval supervizor.

- 22.03.2019 — zamestnanci na samostatne usporiadanych skupinach. Témy: Sebapoznanie
ako zéklad pre hlbSie poznanie deti, Emociondlna inteligencia, sebauvedomovanie,
porozumenie emociam deti a praca na ich rozvijani.

- 22.03.2019 — profesionalni nahradni rodi¢ia. Téma: Podpora timu, vymena sktsenosti pri
vychove deti, overovanie a analyza vychovnych postupov, moznosti alternativnych pristupov.

- 22.03.2019 - individualne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Vlastné pripady.



- 25.03.2019 - zamestnanci na samostatne usporiadanych skupinach. Témy: Medzikultirne
rozdiely medzi uteCencami, Emocionalna psycholédgia, sebauvedomovanie, sebapoznanie,
Emociondlna inteligencia, praca s emdciami u deti.

- 25.03.2019 - individualne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Vlastné pripady.

- 26.03.2019 - individualne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Vlastné pripady.

- 14.06. 2019 - individualne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Vlastné pripady.

- 14.06.2019 - zamestnanci na samostatne usporiadanych skupinach. Téma: Balintova
skupina, Dieta v obdobi vzdoru, Organizacia prace, efektivna spolupraca, timova
komunikacia.

- 14.06.2019 — skupinova supervizia profesionalnych nahradnych rodi¢ov. Téma: Podpora
timu, vymena skusenosti pri vychove deti, overovanie a analyza vychovnych postupov,
moznosti alternativnych pristupov.

- 17.06.2019 — individuélne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Vlastné pripady.

- 17.06.2019 - zamestnanci na samostatne usporiadanych skupinach. Témy: Agresivita,
Sebapoznanie ako zaklad pre hlbsSie poznanie deti.

- 26.09.2019 - individualne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Vlastné pripady.
-27.09.2019- zamestnanci na samostatne usporiadanych skupindch. Téma: Efektivny pristup
k agresivnemu dietatu, Vztahova védzba a manipulujice dieta, Timova komunikacia
a pracovné vzt'ahy.

- 27.09.2019 — skupinova supervizia profesionalnych nahradnych rodicov. Téma: Podpora
timu, vymena skusenosti pri vychove deti, overovanie a analyza vychovnych postupov,
moznosti alternativnych pristupov.

-30.09.2019- zamestnanci na samostatne usporiadanych skupinach Téma: Balintova skupina,
Cvicenie komunikacnych zrucnosti, podavanie spétnej vizby.

- 12.12.2019 - individualne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Vlastné pripady.

- 13.12.2019 - zamestnanci na samostatne usporiadanych skupinach. Témy: Agresivita,
agresia, nasilie, hostilita — pri¢iny, typy, formy a fazy agresivneho spravania, Verbalna
aneverbalna komunikidcia pri agresii, Dotaznikové hodnotenie supervizie, Formalna
a neformalna autorita vychovévatel'a, Efektivna motivacia diet’at’a a pravidla skupiny.

- 16.12.2019 — skupinova supervizia profesionalnych ndhradnych rodicov. Téma: Podpora
timu, vymena skusenosti pri vychove deti, overovanie a analyza vychovnych postupov,
surodenecké konstelacie, agresivita deti.

- 16.12.2019 - zamestnanci na samostatne usporiadanych skupinach. Téma: Efektivny pristup

k dietatu s poruchou spravania, Efektivny pristup k agresivnemu dietat'u.



- 17.12.2019 - individualne supervizie odbornych zamestnancov. Téma: Psychodiagnostika,

terapeutické intervencie a vedenie deti.

9.2 Ucast’ zamestnancov na Skoleniach, vycvikoch, odbornych seminiaroch a

konferenciach

Riaditel’ CDR

- pracovné stretnutie riaditelov — FRaZ DeD — PreSov (januar)

- pracovné stretnutie — ,,Deti, na ktorych bol spachany trestny ¢in obchodovania s 'ud'mi‘ -
Bratislava (januar)

- porada riaditel'ov — ,,Podpora deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti 111 — Bratislava
(Januar)

- metodické stretnutie -,,Podpora deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti I1I* — Poprad
(februar)

- pracovné stretnutie riaditel'ov — FRaZ DeD — Humenné Podskalka (februar)

- valné zhromaZdenie spojené s poradou riaditel'ov — FRaZ DeD — Liptovsky Jan (april)

- pracovné stretnutie — navsteva Ceskej delegacie — CDR Medzilaborce (méj)

- pracovné stretnutie riaditel'ov — FRaZ DeD — Presov (jul)

- 7. ro¢nik vzdelavacieho seminara EMN o migracii — Bratislava (august)

- pracovné stretnutie riaditel'ov — FRaZ DeD — Lesnica (september)

- celoslovenska pracovna porada riaditel'ov — Puchov (september)

- tematické stretnutie EMN — Malatiny (september)

- Schengenské hodnotenie SR — Navraty — Secovce (oktdber)

- pracovné stretnutie zamestnancov UPSVaR-ov a zamestnancov CDR — Presov (oktober)

- pracovné stretnutie vo veci poskytovania starostlivosti MbS — Bratislava (oktober)

- medzindrodna konferencia — Mosty V socidlnopravnej ochrane — Castd Papiernicka
(november)

- pracovné stretnutie — PreSov (december)

Vedica useku starostlivosti — §pecialny pedagéog

- tréning IOM — ,,Prevencia obchodovania s l'ud'mi* — KoSice (marec)



- multidisciplinarne pracovné stretnutie participujucich subjektov k problematike ochrany deti
pred nasilim - Stropkov (m4j)

- metodické stretnutie pre oblast’ vychovy — Poprad (ma4j)

- odbornd konferencia —,Motivacné prvky vo vychovnom procese v CDR* — Piestany
(oktober)

- pracovné stretnutie vo veci poskytovania starostlivosti MbS — Bratislava (oktdber)

- metodické stretnutie pre oblast’ vychovy — Spisska Nova Ves (november)

- metodické stretnutie Specialnych pedagdégov — Trencianske Teplice (november)

- pracovné stretnutie pracovnej skupiny k tvorbe usmernenia k oblasti profesijného rozvoja

v CDR a aplikacii povinnosti vyplyvajucich zo zakona ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych

zamestnancoch a odbornych zamestnancoch — Ruzomberok (december)

Socialny pracovnik pre MbS

- pracovné stretnutie — navsteva Ceskej delegacie — CDR Medzilaborce (méaj)
- pracovné stretnutie socialnych pracovnikov — FRaZ DeD — Svit (april)

- 7. ro¢nik vzdelavacieho seminara EMN o migracii — Bratislava (august)

- Schengenské hodnotenie SR — Navraty — Secovce (oktdber)

- pracovné stretnutie vo veci poskytovania starostlivosti MbS — Bratislava (oktober)

Psycholog

- multidisciplinarne pracovné stretnutie participujucich subjektov k problematike ochrany deti
pred nasilim - Stropkov (mé;j)

- multidisciplindrne vzdeldavanie k problematike ochrany deti pred nasilim — ,,Ako
komunikovat’ s detskou obetou — obet'ou sexualneho zneuzivania“ - Stropkov (jun)

- pracovné stretnutie odbornych zamestnancov — KoSice (jun)

- konferencia - Mosty k rodine 2019 — Kosice (september)

- multidisciplindrne vzdeldvanie k problematike ochrany deti pred nasilim — ,,KyberSikana:

Rizika a hrozby internetu a socialnych sieti* - Stropkov (november)

Socialni pracovnici

- metodické stretnutie pre oblast’ vychovy — Poprad (m4j)
- pracovné stretnutie — Herlany (jin)

- pracovné stretnutie socialnych pracovnikov a ekonémov — Bratislava (september)



- konferencia socidlnych pracovnikov — Tatranské Matliare (november)

Ekonomicky usek

- Skolenie (Povinnosti mzdovej uctovnicky pri uzavierke roka 2018 a legislativne zmeny Vo
mzdovej uctarni k 1.1.2019) — Michalovce (januar)

- Skolenie — (Proces verejného obstaravania a aktudlne znenie zakona ¢. 343/2015 Z.z.
0 verejnom obstardvani) (marec)

- porada finan¢ného odboru s ekonémami Statnych CDR — Bratislava (marec)

- pracovné stretnutie financného odboru s ekondémami — Bratislava (jun)

- pracovné stretnutie ekonomicko-hospodarskych zamestnancov — FRaZ DeD — Zemplinska
Sirava (jun)

- pracovné stretnutie socialnych pracovnikov a ekonémov — Bratislava (september)

Vvchovavatelia, pomocni vychovavatelia a profesionalni nahradni rodicia

- vychovavatel’ka a pomocné vychovavatel’ky - - tréning IOM — ,,Prevencia obchodovania
s 'ud’'mi* — Kosice (marec)

- profesiondlni ndhradni rodi¢ia — pracovné stretnutie sekcie PNR — PreSov (marec)

- vychovavatel’ky - pracovné stretnutie, FRaZ DeD — Spisska Bela (april)

- vychovavatel’ky a profesiondlny ndhradny rodi¢ — multidisciplinarne vzdeldvanie k
problematike ochrany deti pred nasilim — ,,Ako komunikovat’ s detskou obetou — obet'ou
sexudlneho zneuZivania“ - Stropkov (jin)

- profesiondlni nahradni rodicia — pracovné stretnutie sekcie PNR — Presov (jun)

- vychovavatel’ky - konferencia - Mosty k rodine 2019 — Kosice (september)

- vychovavatelia a pomocni vychovavatelia — interné vzdeldvanie — ,,Agresivne dieta” — CDR
Medzilaborce (september)

- konferencia profesionalnych ndhradnych rodi¢ov — Liptovsky Mikulas (november)

- vychovavatelia, pomocni vychovavatelia a profesiondlni ndhradni rodi¢ia — interné
vzdelavanie —,, Tresty vo vychove* — CDR Medzilaborce (december)

- vychovavatelia, pomocni vychovavatelia a profesiondlni ndhradni rodi¢ia — interné
vzdelavanie —,, Infekéné ochorenia a protiepidemiologické opatrenia — CDR Medzilaborce

(december)

Zamestnanci vykonavajiaci ambulantna alebo terénnu formu prace




- metodické stretnutie -,,Podpora deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti III — Poprad
(februar)

- odborny seminar ,,Socialna diagnostika® — Malé Ida (marec)

- metodické stretnutie — ,,Podpora prace s dietatom a jeho rodinou Vv jednotlivych oblastiach
pomoci a podpory Vv intenciach projektu* — PreSov (marec)

- 1. stretnutie pracovnej skupiny — Liptovsky Mikulas (april)

- 2. stretnutie pracovnej skupiny — Liptovsky Jan (maj)

- pracovné stretnutie — Herlany (jun)

- pracovné stretnutie zamestnancov UPSVaR-ov a zamestnancov CDR — Presov (oktober)

- metodické stretnutie zamestnancov vykonavajicich opatrenia ambulantnou alebo terénnou
formou v CDR — PreSov (november)

- workshop — ,,Multidisciplinarne intervencie v rozvode II“ — Herlany (november)

- multidisciplinarne vzdeldvanie k problematike ochrany deti pred nasilim — ,,KyberSikana:
Rizika a hrozby internetu a socialnych sieti* - Stropkov (november)

- vychovavatel'ka — pracovné stretnutie predsedov sekcie vychovavatelov — FRaZ CDR —

Poprad (december)

10. Sprava o0 zabezpecovani zdravotnej starostlivosti v CDR

V naSom zariadeni zabezpeCujeme administrativne tkony a zékladne praktické ¢innosti
suvisiace so zdravotnou starostlivostou u MbS a u ostatnych deti. Odborna zdravotna
starostlivost’ sa realizuje v troch detskych ambulanciach v Medzilaborciach. Na zaklade

odporucani detskych lekarov navstevujeme s det'mi ostatnych odbornych Specialistov.

V sucasnosti mame deti dispenzarizované v tychto ambulanciach :
-kardiologick4 ambulancia

-neurologicka ambulancia

-psychiatricka ambulancia

-koZné ambulancia

-alergologicka ambulancia

-nefrologicka ambulancia



V roku 2019 sa v CDR vyskytovali najmé bezné detské ochorenia ako st nadcha, zvySena
telesnd teplota, bolest’ brucha, usi, stomatologické bolesti a drobné poranenia, ¢i mensSie
urazy, ktoré si nevyzadovali hospitalizaciu. Deti absolvovali preventivne prehliadky u detskej

lekarky a v stomatologickej ambulancii.

Vtomto roku absolvovalo 21 deti kapelni liebu v Srobarovom tstave detskej
tuberkuldzy a respiraénych choréb v Dolnom Smokovci v obdobi od 21.11.2019 do 04. 12.
20109.

1. Administrativna cast:
- vedenie spisovej dokumentacie deti CDR a maloletych bez sprievodu
- vybavenie zdravotnych preukazov pre deti a maloletych bez sprievodu
- vybavenie predoperacnych vySetreni
- vybavenie kiipel'nej liecby

- spolupraca s obvodnymi lekarmi

2. Prakticka ¢ast’:

- objednavanie a sprevadzanie deti @ maloletych bez sprievodu na vysetrenie
- zabezpecenie liekov

- zabezpecenie zdravotnickych pomocok

- odber biologického materialu ( krv, vyter) u maloletych bez sprievodu

- prevaz ran

- ockovanie

- realizacia predndsky pre vychovavatelov a pomocnych vychovévatel'ov samostatne
usporiadanych skupin na tému: ,Prevencia infekénych ochoreni®, ,,OSetrenie

drobnych poraneni a postup pri urazoch®.

- poskytnutie zdravotného poradenstva poc¢as 24 hodin
- vstupne prehliadky u maloletych bez sprievodu

Maloleti bez sprievodu



V roku 2019 bolo do nasho zariadenia prijatych 76 maloletych bez sprievodu ( 71

chlapcov a 5 dievcat).

Pri vstupnych vySetreniach bolo zistene u vSetkych maloletych bez sprievodu prekonanie

hepatitidy typu A aj typu B. Pocas pobytu v CDR prekonali bezné ochorenia: nadcha, zvySena

telesna teplota, bolest’ brucha, stomatologické t'azkosti, mensie drobné poranenia.

11. Sprava o hospodareni CDR

Vysledok rozpoc¢tového hospodarenia

Schval?ny UpraV%ny Skutodnost %k upra\ieneho
rozpocet rozpocet rozpoctu
1 2 3 4 5=4/3*100
Prijmy spolu 2 507,00 € 1275,97,00 € 1362,97 € 106,82 %
z toho: prijaté z rozpoctu EU 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 %
Vydavky spolu: 1068 725,00 € 1523718,75€ | 1523 718,75 € 100,00 %
Z toho: program OEKOHO03 0,00 € 3933,00€ 3933,00 € 100,00 %
program 07C0502 1 068 725,00 € 1448 701,00 € | 1447 701,00 € 100,00 %
program 06G1S02 0,00 € 71 084,75 € 71 084,75 € 100,00 %
z toho: NP II; 111 3AC1 0,00 € 46 162,18 € 46 162,18 € 100,00 %
NP I1I; 111 3AC2 0,00 € 8 146,33 € 8 146,33 € 100,00%
NP I1; 111 1AC1 0,00 € 14 259,84 € 14 259,84 € 100,00%
NP II; 111 1AC2 0,00 € 2516,40 € 251640 € 100,00%
Saldo prijmov a vydavkov -1 066 218,00 € | -1522 442,78 € |-1522 355,78 € 99,99 %
Prijmy podl’a ekonomickej klasifikacie
Polozka Drufj Podpolozka Schval?ny Upravevzny Skutoc¢nost’
rozpoctu rozpoCet | rozpocet
1 2 3 4 5 6
- 223001-Za
200 - Nedafiové 212 | predajvirobkova| 000€ | 0,00€ 467,00 €
prijmy sluzieb
211 | 220-Poplatkya | 3 507,00€ | 127597 € | 895,97 €
platby
223 001-Poplatky | 5 507,00 € | 798,00 € 418,00 €
a platby z nepr.
0,00 € 47797 € 477,97 €
292 017 - Vrétky
Spolu 211 | 292027-Iné 2507,00€ | 127597€ | 89597 €
prijmy
Prijmy celkom 211+212 1362,97 €




V Centre pre deti a rodiny prijmy st rozpoctované len za thrady vyzivného pre deti.
Z tabul’ky vyplyva, ze rozpoctované prijmy na thrady za vyzivne pre deti ku koncu roka
2019, voci upravenému rozpoctu, boli splnené na 106,82 % v sume 1 362,97 €.

Vydavky podPa ekonomickej klasifikacie

610 - Mzdy., platy a ostatné osobné vyrovnania

Polozka Plnenie

Schvaleny stav zamestnancov vo fyzickych osobach 68,00
Priemerny eviden¢ny pocet vo fyzickych osobach 66,00
Priemerny eviden¢ny pocet prepocitany 61,51
Evidencny pocet ku poslednému ditu v mesiaci 67,00

Z toho: NP DEI 11 6,00
Schvaleny rozpocet miezd 594 749,00 €
Upraveny rozpocet miezd 799 657,00 €
Skutocné Cerpanie 799 657,00 €

V priebehu roka 2019 boli navysene finan¢né prostriedky v kategérii 610-mzdy, platy,
sluzobné prijmy a OOV, ktoré boli premietnuté do upraveného rozpoctu.

620 - Poistné a prispevky do poist’ovni

Polozka
Schvaleny rozpocet 207 865,00 €
Upraveny rozpocet 292 849,66 €
Skutocné Cerpanie 292 849,66 €

V priebehu roka 2019 boli navySene finan¢né prostriedky v kategorii 620-poistné
a prispevok do poistovni rozpo¢tovym opatrenim, Ktory bol premietnuty do upraveného
rozpoctu. Cerpanie rozpoctu na poistné a prispevky zamestnavatela sa odvija od Cerpania
miezd.

630 - Tovary a sluzby

Polozka

Schvaleny rozpocet 214 028,00 €
Upraveny rozpocet 280 159,77 €




Skuto¢né Cerpanie - zdroj 111 280 159,77 €
prekrocenie rozpoctu o prijmy z DaG - zdroj 72 0,00 €

V priebehu roka 2019 boli navySene finan¢né prostriedky Vv kategorii, 630-Tovary
a sluzby rozpoc¢tovymi opatreniami, ktoré boli premietnuté do upraveného rozpoctu. Tymito
rozpoc¢tovymi opatreniami boli rieSene: plynuly chod centra pre deti a rodiny.

12. Vykonavanie opatreni ambulantnou a/ terénnou formou v rodinach za
rok 2019 - NP DEI 111

V roku 2019 v Centre pre deti a rodiny boli uskuto¢nené opatrenia v 20 rodinach
s poc¢tom 64 deti (Ambulancia Medzilaborce — 13 rodin/32 deti, Ambulancia Stropkov — 7
rodin/32 deti).

Opatrenia:

§ 11 ods. 2 pism. @) - vykonanie opatreni pre diet’a a rodi¢ov v rozvodovych, rozchodovych
situaciach, kedy je dietatu a jeho rodi¢om potrebne poskytnut’ alebo sprostredkovat’ socialne
poradenstvo (2 rodiny — 4 deti).

§ 11 ods. 2 pism. ¢) — vykonavanie odbornej metddy- opatrenia pre dieta a rodicov,
v rozvodovych, rozchodovych situaciach, kedy je potrebné dietat'u poskytnut’, alebo
zabezpecdit’ potrebnu psychologicku pomoc pri rozvode (2 rodiny — 5 deti).

§ 11 ods. 3 pism. b) bod 1- odborna metdda na prispdsobenie sa nove;j situacii (2 rodiny — 6
deti).

§ 11 ods. 3 pism. b) bod 3 — vykonavanie odbornej metddy prace na podporu rieSenia
vychovnych problémov a inych medzil'udskych vztahov (5 rodin — 17 deti).

§ 11 ods. 3 pism. b) bod 4- vykonéavanie odbornej metédy na podporu obnovy rozvoja
rodi¢ovskych zru¢nosti (8 rodin — 31 deti).

§ 73 ods. 6 pism. d) — opatrenia podla § 44 a ods. 1 - poskytovanie podpory, socialneho alebo
iného odborného poradenstva nahradnému rodicovi (1 rodina — 1 diet’a).

13. Priority v oblasti riadenia CDR na rok 2020

- podpora vzdeldvania zamestnancov

- realizovanie planu supervizie

- plnenie programu kontinualneho vzdelavania
- realizovanie pripadovych konferencii

- hodnotenie zamestnancov

- zlepSovanie materidlno-technickych podmienok pri praci s MbS



- efektivnejSia a doslednejsia kontrolna cinnost’

Medzilaborce, 28.02.2020

Predklada: Ing. Vladislav Fejo
riaditel CDR



